SAMPO <= GROUP VUOSIKERTOMUS 2014

Hallituksen jasenten valinta ja
toimikaudet

Sammon yhtidjarjestyksen mukaan yhtién hallitukseen kestaa niin ikdan valintaa seuraavan varsinaisen
kuuluu vahintaan kolme ja enintdan kymmenen yhtidkokouksen paattymiseen saakka. Hallituksen
osakkeenomistajien yhtiokokouksessa valitsemaa jasenet valitsevat keskuudestaan puheenjohtajan ja
jasenta. varapuheenjohtajan ensimmaisessa varsinaisen

yhtidkokouksen jalkeen pidettavassa kokouksessa.
Vuoden 2014 varsinainen yhtidkokous paatti, etta

hallituksen jasenmaéara on kahdeksan jasentd vuonna Sampo Oyj:n hallitus piti vuoden 2014 aikana
2015 pidettavan varsinaisen yhtiokokouksen kahdeksan kokousta. Hallituksen jasenten
paattymiseen saakka. Hallituksen jasenten toimikausi osallistumisprosentti kokouksiin oli 100.
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Tama on kayttajan laatima ote Sammon verkkovuosikertomuksesta, eika tata otetta voi kutsua missaan yhteydessa Sammon vuosikertomukseksi
tai sen osaksi. Sammon vuosikertomus on kokonaisuudessaan luettavissa osoitteessa www.sampo.com/vuosikertomus.
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